Uchwata nr 136/X1L.V1/2006
Senatu Politechniki Warszawskiej

z dnia 20 grudnia 2006 .

w sprawie trybu udzielania nauczycielom akademickim urlopu wypoczynkowego

Senat Politechniki Warszawskiej, dzialajac na podstawie § 45 ust. 2 pkt 7 Statutu PW, w
zwigzku z art. 133 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164
poz. 1365 z poin. zm) uchwala ,Tryb udzielania nauczycielom akademickim urlopu

wypoczynkowego”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

Traci moc uchwata nr 98/XLI11/98 Senatu PW z dnia 25 marca 1998 r. z pozZnigjszymi

zmianami,

Sekretarz Senatu /-REKTOR

e ok

dr inz. Teresa Ostrowska prof. dr hab. 1\92. Wtodzimierz Kurnik
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Zalacznik do uchwaly nr 136/XLVI1/2006
Senatu PW z dnia 20.12.2006 r.

Tryb udzielania nauczycielom akademickim
urlopu wypoczynkowego

Pracodawca obowiazany jest udzielié nauczycielowi akademickiemu urlopu
wypoczynkowego w roku kalendarzowym, w ktérym nauczyciel akademicki uzyskat do
niego prawo, W wymiarze i na zasadach okreslonych w art. 133 ustawy z dmia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164 poz. 1365 z pozn. zm.).

Urlopu udziela kierownik wlasciwej jednostki organizacyjnej zgodnie z planem urlopow,
w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z zastrzezeniem pkt 4.

Czasem wolnym od zaje¢ dydaktycznych jest:
a) okres wakagji letnich, zimowych i wiosennych,
b) okres przerwy migdzysemestralne;,
¢) dla nauczycieli akademickich nie uczestniczacych w sesji egzaminacyjnej — okres
sesji.

Nauczycielowi akademickiemu mozna udzieli¢ urlopu w okresie zajeé dydaktycznych, o
ile nie zakidci to procesu dydaktycznego.

W przypadkach, o ktérych mowa w pkt. 4, urlop moze by¢ udzielony za zgoda:

a) dziekana - w odniesieniu do nauczycieli akademickich zatrudnionych na
wydziale,
b) Rektora — w odniesieniu do nauczycieli akademickich zatrudnionych w

pozawydziatowych jednostkach organizacyjnych.

Plan urlopéw ustala kierownik jednostki organizacyjnej biorac pod uwage wnioski
nauczycieli akademickich i koniecznosé zapewnienia prawidlowego toku pracy.
Kierownik jednostki organizacyjnej w terminie do dnia 31 marca kazdego roku podaje do
wiadomo$ci nauczycieli akademickich plan urlopow, w sposob przyjety w danej jednostce.

Nauczyciel akademicki, w terminie wyznaczonym przez kierownika jednostki
organizacyjne] ma prawo zglosi¢ do przygotowywanego planu urlopéw propozycje
wykorzystania catego urlopu przyshigujacego mu w danym roku (zaleglego i biezacego).
Na wniosek nauczyciela akademickiego urlop moze by¢ podzielony na czesci, W takim
przypadku co najmniej jedna jego cze$¢ powinna trwaé nie mniej niz 14 kolgjnych dni
kalendarzowych.

. W razie niezgloszenia przez nauczyciela akademickiego propozycji, o ktorej mowa w

pkt. 7 lub nieprecyzyjnego okreslenia terminu jego trwania, kierownik jednostki
organizacyjnej udziela nauczycielowi akademickiemu urlopu za rok biezacy, w pelnym
przystugujacym wymiarze, okrelajac jego termin w planie urlopow.

Przesunigcie terminu urlopu moze nastapié na umotywowany wniosek nauczyciela
akademickiego, lub z powodu szczegolnych potrzeb pracodawcy, jezeli nieobecnos¢
nauczyciela akademickiego spowodowataby powazne zaklocenie toku pracy.
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Urlopu nlewykorzystanego zgodnie z planem urlopéw nalezy udzielié w terminie
uzgodnionym z nauczycielem akademickim, lecz nie pozniej niz do konca pierwszego
kwartalu nastgpnego roku kalendarzowego. Nieudzielenie urlopu w tym terminie moze
nastapi¢ tylko z przyczyn usprawiedliwionych, np. z powodu choroby nauczyciela
akademickiego, jego stuzbowego wyjazdu za granice badz koniecznosci uczestniczenia
W pracach wymagajacych bezwzglednie jego obecnoéci. W takich przypadkach
przystugujacy niewykorzystany zalegly urlop wypoczynkowy powinien by¢ udzielony w
terminie uzgodnionym z nauczycielem akademickim.

- Nauczyciel akademicki peiniacy funkcje kierownicza jest obowigzany wskaza¢ osobe,

ktora w okresie trwania jego urlopu bedzie go zastgpowal oraz okreslié zakres
udzielnych uprawnien (nie dotyczy uprawnien objetych petnomocnictwem Rektora).

Prorektorom,  kierownikom  podstawowych i pozawydzialowych  jednostek
organizacyjnych urlopu udziela Rektor, za$ dyrektorom instytutdw 1 kierownikom
jednostek organizacyjnym niewchodzacych w skiad instytutu — dziekan.

Kierownik jednostki organizacyjnej jest odpowiedzialny za prawidlowe i terminowe
wykorzystanie urlopu przez nauczyciela akademickiego w danym roku kalendarzowym.

Do 31 stycznia kazdego roku kierownicy jednostek organizacyjnych skladaja w Biurze
Spraw Osobowych i Szkolenia Zawodowego PW sprawozdanie z wykorzystania
urlopéw wypoczynkowych w roku poprzednim.

Ewidencje urlopéw udzielanych nauczycielom akademickim prowadzi jednostka
organizacyjna, w ktorej nauczyciel akademicki jest zatrudniony.

Wzory: planu urlopéw, o ktérym mowa w pkt. 6, sprawozdania z wykorzystania
urlopéw, o ktorym mowa w pkt. 14 oraz ewidencji urlopéw, o ktorej mowa w pkt. 15,
okresla Rektor w drodze zarzadzenia.



